附件1
兰州大学“以研代学”类课程

试点建设申报指南
“以研代学”类课程应依托各级各类科研平台资源开展教学活动，由任课教师设置研究课题，明确学生开展此类课题研究所需自学的支撑课程，课题完成后应能达到充分提升学生自主学习能力、实践动手能力、基本科研能力、创新创业能力、解决综合问题和复杂问题能力、团队协作能力的目的。

一、“以研代学”类课程试点建设基本要求
（一）“以研代学”类课程试点建设范围应为现行人才培养方案中的专业选修课程，并将继续在2023版人才培养方案多元发展模块中设置的课程，完成研究课题后可直接获得该专业选修课程学分。

（二）“以研代学”类课程以可实质等效考核该课程教学目标达成度的研究课题为载体，通过设置适合本科生开展的子课题，确立完成该子课题需要的支撑课程，制定研究计划，开展研究活动，撰写研究论文，结题考核评估等环节，实现“在研中学”和“基于科研训练的教育和学习”。

（三）课程负责人原则上应为我校在科研领域有一定成果和科研项目的在职教师，原则上应具有高级职称。教学团队成员可邀请相关科研院所、行业企业专家参与课程设计，促进科教融合。鼓励高水平科研团队组建“以研代学”类课程教学团队。

（四）“以研代学”类课程应具备一定的科研平台等资源条件，课程负责人应结合授课学生数量和资源条件，合理确定学生分组方式和研究过程，保障研究课题在规定时间内能够完成。每门“以研代学”类课程开展周期时长原则上以一学期为宜。

（五）“以研代学”类课程考核方式应以综合考核的方式进行，即综合考核学生的自主学习情况、实践动手情况、基本科研情况、创新创业情况、科技论文撰写情况、团队协作情况、解决综合问题和复杂问题情况以及课题整体完成情况，考核结果以优秀、良好、合格、不合格予以记录。

（六）鼓励学生在征得指导教师同意下将研究项目申报国创、校创等项目，此类项目的执行情况可列入“以研代学”类课程的过程性考核。
二、申报要求及审核、验收方式
（一）“以研代学”类课程申报主体是课程，由课程负责人具体申报，课程所在单位审核通过后报送教务处，各单位要为试点课程的建设提供各方面的支持。

（二）教务处负责组织专家进行试点建设课程评审，经评审通过后正式施行，学院和学校对试点建设课程进行中期检查和验收。

（三）试点建设课程要严格按照申报书中的教学大纲进行相关课程建设和教学、研究活动。

（四）课程首个运行周期结束后由学校组织专家组从课程设计、实施过程、考核方式、学生收获等维度进行考核，考核合格的课程可继续开设。
三、政策支持
通过学校审核并正式实施的试点建设课程教学工作量按照原课程教学工作量的2倍计算，同时在学院目标任务考核中予以考核奖励。


